Heijmans Advies

Stichting Lucille Werner Foundation
De Werf 1
3632 AE Loenen aan de Vecht

Rapport inzake jaarstukken 2012



Heijmans Advies

INHOUDSOPGAVE

FINANCIEEL VERSLAG

Oy b BN

1

Informatie over de rechtspersoon
Financiéle positie

Kengetallen

Fiscale positie

Ondertekening
Samenstellingsverklaring

JAARVERSLAG VAN HET BESTUUR

JAARREKENING

W W =

Balans per 31 december 2012

Staat van baten en lasten 2012

Toelichting

Toelichting op de balans per 31 december 2012
Toelichting op de staat van baten en lasten 2012

OVERIGE GEGEVENS

LU e

Statutaire regeling bestemming saldo van baten en lasten
Bestemming saldo van baten en lasten

Lijst met kapitaalbelangen

Belangrijke gebeurtenissen na balansdatum
Deskundigenonderzoek

Pagina

o~ 1 Oy b B

15
17
18
20
25

28
28
28
28
28



I b ( Heijmans Advies

FINANCIEEL VERSLAG



Heijmans Advies

Aan het bestuur van

Stichting Lucille Werner Foundation
De Werf' 1

3632 AE Loenen aan de Vecht

Rijen, 15 oktober 2013
Geacht bestuur,

Hierbij brengen wij verslag uit over boekjaar 2012 met betrekking tot uw stichting, waarin begrepen de balans
met tellingen van € 900.524 en de staat van baten en lasten sluitende met een saldo van € 318.094.

1 INFORMATIE OVER DE RECHTSPERSOON

1.1 Rechtsvorm

Blijkens de akte d.d. 9 oktober 2006, verleden voor notaris Mr. C. de Groot werd de Stichting Lucille Werner
Foundation per genoemde datum opgericht.

1.2 Bestuur en raad van toezicht

Het bestuur van de vennootschap bestaat uit 1 directielid, namelijk mevrouw L.M. Werner-Snoeijers

Daarnaast is er een raad van toezicht bestaande uit:
- Mevrouw M.M. de Vries

- De heer A.G.M. Verleg

- De heer M.E.A. Besnard

1.3  Vaststelling jaarrekening voorgaand boekjaar

Het jaarverslag 2011 is vastgesteld door het bestuur op 20 november 2012. Het bestuur heeft de bestemming
van het saldo vastgesteld conform het daartoe gedane voorstel.



Stichting Lucille Werner Foundation

% . Loenen aan de Vecht
Heijmans Advies

2 FINANCIELE POSITIE

Ter analyse van de financiéle positie dient de volgende opstelling, welke is gebaseerd op de gegevens uit de
balans:

31-12-2012 31-12-2011
€ % € %
Vaste activa
Materiéle vaste activa 5.074 0,6 3.192 0,5
Vlottende activa
Vorderingen 680.142 75,5 235.450 40,1
Liquide middelen 215.308 239 348.665 59,4
895.450 99,4 584.115 99.5
900.524 100,0 587.307 100,0
PASSIVA
Eigen vermogen 749.082 83,2 430.988 73,4
Kortlopende schulden 151.442 16,8 156.319 26,6

900.524  100,0 587.307 100,0
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3 KENGETALLEN
3.1 Liquiditeit

De liquiditeit geeft de mate aan waarin de stichting in staat is op korte termijn aan haar verplichtingen te
voldoen. De liquiditeitspositie geeft de toestand op 31 december weer; er is dus sprake van een
momentopname.

2012 2011

Current ratio
Viottende activa/kortlopende schulden

5,91 3,74
3.2 Solvabiliteit

De solvabiliteit geeft de mate aan waarin de stichting in staat is op langere termijn aan haar verplichtingen
(rente en aflossing) te voldoen. De solvabiliteitspositie geeft de toestand op 31 december weer; er is dus
sprake van een momentopname.

2012 2011
Solvabiliteit eerste niveau
Eigen vermogen/balanstotaal 83,18 73,38
Solvabiliteit tweede niveau
Eigen vermogen/vreemd vermogen 494,63 275,71
Solvabiliteit derde niveau
16,82 26,62

Vieemd vermogen/balanstotaal
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4 FISCALE POSITIE

De Stichting is door de belastingdienst als algemeen nut beogende instelling aangewezen en is vrijgesteld
voor het doen van aangifte Vennootschapsbelasting.

5 ONDERTEKENING
Tot het verstrekken van nadere toelichtingen zijn wij gaarne bereid.

Rijen, 15 oktober 2013
Heijmans Advies
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C—"" J.P.A. van der Schans
Accountant Administratieconsulent
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6 SAMENSTELLINGSVERKLARING
Opdracht

Conform uw opdracht hebben wij de jaarrekening 2012 van Stichting Lucille Werner Foundation te Loenen
aan de Vecht bestaande uit de balans per 31 december 2012 en de staat van baten en lasten over 2012 met de
toelichting samengesteld.

Verantwoordelijkheid van het bestuur

- Kenmerkend voor een samenstellingsopdracht is, dat wij ons baseren op de door het bestuur van de stichting
verstrekte gegevens. De verantwoordelijkheid voor de juistheid en de volledigheid van die gegevens en voor
de daarop gebaseerde jaarrekening berust bij het bestuur van de stichting.

Verantwoordelijkheid van de accountant

Het is onze verantwoordelijkheid als accountant om de door u verstrekte opdracht uit te voeren in
— overeenstemming met Nederlands recht, waaronder de voor accountants geldende gedrags- en beroepsregels.

In overeenstemming met de voor het accountantsberoep geldende standaard voor samenstellingsopdrachten,
bestonden onze werkzaamheden in hoofdzaak uit het verzamelen, het verwerken, het rubriceren en het
samenvatten van financiéle gegevens. Daarnaast hebben wij de aanvaardbaarheid van de bij het samenstellen
van de jaarrekening toegepaste grondslagen op basis van de door de onderneming verstrekte gegevens
geévalueerd. De aard van onze werkzaamheden is zodanig dat wij geen zekerheid omtrent de getrouwheid van
de jaarrekening kunnen verstrekken.

Bevestiging

Op basis van de ons verstrekte gegevens hebben wij de jaarrekening samengesteld onder toepassing van de
grondslagen voor financi€le verslaggeving zoals opgenomen in Titel 9 Boek 2 van het in Nederland geldende
Burgerlijk Wetboek (BW).

Rijen, 15 oktober 2013
Heijmans Advies
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JAARVERSLAG VAN HET BESTUUR

Over de stichting

De Stichting Lucille Werner Foundation (hierna: LWF) wil een sterke positie van mensen met een handicap in
Nederland. LWF werkt aan het creéren van een positief en krachtig imago van mensen met een handicap door
het inzetten van diverse succesvolle televisieprogramma's en mediaconcepten. Daarnaast draagt LWF bij aan
het realiseren van duurzame arbeidsplaatsen voor mensen met een handicap. Dit doet zij door financiéle
ondersteuning en intensieve samenwerking met Stichting CAP100.

LWF Productions
In 2012 heeft LWF één groot media-evenement geinitieerd: CAPPIES 2012,

CAPPIES komt van handiCAP en CAPabilities (mogelijkheden) en dat is precies waar het om gaat. Een
bijzonder programma over kinderen die zich niet laten tegenhouden door hun lichamelijke handicap om
dingen te doen die ze leuk vinden en waar ze trots op zijn. In de kinderawardshow, mede mogelijk gemaakt
door de Nederlandse Stichting voor het Gehandicapte Kind (NSGK), zijn 5 kinderen te zien met
uiteenlopende handicaps, maar met dezelfde motivatie: zich ondanks hun fysieke beperking nergens door te
laten tegenhouden en verder te gaan waar anderen stoppen.

De 11-jarige Luke Boerdam uit Wapenveld is de winnaar van de CAPPIES AWARD 2012. Juryleden Kim-
Lian van der Meij, Ron Boszhard en Tako Rietveld waren het er unaniem over eens dat Luke, die geboren is
zonder onderarmen en onderbenen, met zijn positiviteit, charisma en spetterende DJ-act de terechte winnaar
is.

Luke is door zijn overwinning | jaar lang NSGK Kinderambassadeur. In deze rol zal hij zich samen met de
Nederlandse Stichting voor het Gehandicapte Kind een jaar lang inzetten voor kinderen met een handicap.

CAPPIES 2012 werd zaterdag 25 augustus 2012 tussen 19.00 en 19.50 uur uitgezonden op Nederland 3 en

trok 269.000 kijkers.
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LWF Work CAP100

CAP100 is een initiatief van LWF om 100 talenten met een handicap onder de aandacht te brengen van het
bedrijfsleven en omgekeerd. Dit alles met als doel om:

1. continu een selecte groep van 100 mensen met een lichamelijke handicap enthousiast,
gemotiveerd en startklaar te hebben voor deelname aan de arbeidsmarkt. Hierbij worden onder
meer trainingen aan kandidaten gegeven. Deze groep potentiéle medewerkers vormt CAP100. Allen
hebben het doel een plek in de arbeidsmarkt te vinden.

2. het inzichtelijk maken van mogelijke functies voor mensen met een handicap door het bedrijfsleven en
mensen met een handicap met elkaar in contact te brengen. Hiervoor wordt onder andere een website
ingezet: www.CAP100.nl.

3. het enthousiast maken van het bedrijfsleven en mensen met een handicap om met het hier
voorliggende thema aan de slag te gaan. Dit door het jaarlijks organiseren van congressen en het
inzetten van media (TV, radio, internet en print) daarbij. CAP100 beinvloedt de beeldvorming omtrent
het aannemen van mensen met een beperking in de samenleving positief. CAP100 moet een impuls zijn
voor de samenleving wat betreft participatie van mensen met een handicap in de samenleving.

4. het informeren van bedrijven over het hier voorliggende thema door het proactief bezoeken van
bedrijven. Hierbij worden bestaande drempels, die het aannemen van de functie belemmeren,
besproken en zo mogelijk weggenomen. CAP100 werkt hierin nauw samen met andere organisaties om
kennis en kunde van derden te gebruiken in dit project.

5. het genereren van publiciteit over het hier voorliggende thema. Dit om breed draagvlak en
bewustwording te creéren over het thema.

CAP100 wordt samen met 10 toonaangevende bedrijven ontwikkeld en uitgevoerd. Deze 10 bedrijven zijn
ABN AMRO, Albert Heijn, Capgemini, IBM, KPN, Philips, PwC, Randstad, Schiphol Group en Sligro. Deze
10 bedrijven stellen mankracht, kennis, hun netwerk, materiaal en huisvesting ter beschikking.
Hoofdfinanciers van dit project zijn Start Foundation, Instituut GAK en het VSBfonds.

De activiteiten van CAP100 zijn ondergebracht in een aparte stichting: stichting CAP100. De stichting is op
24 maart 2011 opgericht. Lucille Werner is benoemd tot beschermvrouw en draagt de doelstelling van de
stichting uit naar derden. Haar naamsbekendheid biedt mogelijkheden om gebruik te maken van diverse
media. Tevens beschikt Lucille als ervaringsdeskundige over de nodige kennis en is zij een rolmodel voor de
(potenti€le) kandidaten van CAP100.

Inmiddels hebben meer dan 600 mensen zich aangemeld tot en met december 2012. 96 kandidaten hebben een
baan gevonden via CAP100.
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Doelstellingen 2013

Belangrijkste doelstelling voor de Lucille Werner Foundation in 2013 blijft het proces om de veranderende
beeldvorming van mensen met een handicap op een positieve manier te stimuleren en uit te dragen. Door het
organiseren en initiéren van landelijke evenementen op multimediaal gebied worden mensen met een
handicap op een positieve manier op de kaart gezet en dragen zij bij aan een gezonde participatie in de
samenleving.

Ook in 2013 zal LWF zich weer richten op een aantal spraakmakende media-evenementen waaronder een
gloednieuwe jeugd dramaserie Caps Club die in het najaar wordt uitgezonden. LWF is initiatiefnemer.

Deze serie, in 2012 gefilmd, wordt vanaf zondag 1 september 2013 om 19.00 uur op Nederland 3 op tv
uitgezonden. De hoofdrol wordt gespeeld door Cappie (Daan de Groot), een slechtziend jongetje dat allerlei
avonturen beleeft met zijn vriendenclub. Doel van de serie is te laten zien dat kinderen met een handicap net
zo veel avonturen kunnen meemaken, net zo stoer zijn en net zo veel dromen kunnen laten uitkomen als hun
niet-gehandicapte leeftijdgenootjes. De serie benadrukt dat het hebben van een handicap het sluiten van
vriendschappen niet in de weg staat en dat het hebben van een handicap een waardevolle maatschappelijke
bijdrage kan leveren.

LWEF is, samen met financiéle steun van het Revalidatiefonds, ook in 2012 door gegaan met de productie van
het programma Werners Helden. In dit interviewprogramma praat Lucille Werner met bekende nationale en
internationale persoonlijkheden, die ondanks fysieke tegenslagen altijd zijn doorgegaan. De verwachting is
dat dit programma op zijn vroegst in het voorjaar van 2014 op Nederland 1 wordt uitgezonden.

Veel televisieproducties van LWF blijven niet onopgemerkt in het buitenland. Daardoor is er ook een nauw
internationaal netwerk ontstaan met prominente persoonlijkheden die internationaal werken aan hetzelfde
thema. LWF is druk bezig met het onderzoeken naar de mogelijkheid tot ontwikkeling van

een Europese variant van de eerder uitgezonden CAPawards. Een show waarin mensen met een lichamelijke
beperking hun talent tonen. Besprekingen hierover, op Europese niveau, hebben al plaats gevonden. Het doel
is om zoveel mogelijk getalenteerde mensen met een handicap uit zoveel mogelijk Europese landen bij elkaar
te brengen en zo een European CAPability Awards te organiseren.

Na 4 opeenvolgende jaren (2009 tot en met 2012) zal CAPPIES in 2013 niet terugkeren. Hiervoor in de plaats
is de dramaserie Caps Club ontwikkeld waar het hebben van een handicap een nieuwe invalshoek heeft
gekregen.

Door het ondersteunen en onderzoeken van bovenstaande evenementen wil de LWF haar belangrijkste
doelstelling, het blijven stimuleren en uitdragen van een veranderende beeldvorming van mensen met een
handicap, verder ontwikkelen.

Kijk voor meer informatie over de Stichting Lucille Werner Foundation op www.lwfoundation.nl.

Structuur

In 2012 is door de Lucille Werner Foundation een belangrijk besluit genomen te weten de oprichting van een
Holding BV, die op haar beurt is overgegaan tot de oprichting van een dochtermaatschappij Capworks BV .
Het doel van deze laatste vennootschap is het in opdracht uitvoeren van tv- en andere producties. Het is het
bestuur van LWF herhaalde malen gebleken dat het maken van met name tv producties goedkoper kan
geschieden indien ze in eigen huis worden gemaakt. De oprichting van de Holding was vereist om de stichting
zoveel mogelijk te beschermen tegen de ondernemersrisico's van Capworks BV.
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Bestuur

Sinds de oprichting van de Lucille Werner Foundation in 2007 was Lucille Werner de voorzitter. Zij werd
bijgestaan door vicevoorzitter Michel Besnard, secretaris Ton Verleg, penningmeester Martijn Heemskerk en
bestuurslid Margreet de Vries. In 2012 is een herstructurering van de stichting doorgevoerd.

De stichting kent in het vervolg 2 organen te weten het bestuur en de Raad van toezicht. De bestuursleden
A.G.M. Verleg en M. de Vries zijn toegetreden tot de Raad van Toezicht.

De heer Besnard zal als voorzitter daarvan optreden. Mevrouw L. M. Werner - Snoeijers is in het vervolg
enig bestuurder met de titel van directeur.

De leden van de RvT zijn benoemd voor een onbepaalde periode. Het bestuur komt eens per kwartaal, vier
keer per jaar, bij elkaar, waarbij de lopende zaken besproken worden. De vergaderingen worden gebruikt om
belangrijke besluiten te nemen over werkplannen, begrotingen, jaarverslagen en de voorgestelde koers en
tevens om de statutair vastgestelde taken uit te voeren.

Leden van de RvT worden gekozen op basis van een mix van kwaliteiten.
Daarnaast wordt gekeken naar betrokkenheid bij de doelstelling van de Foundation, bestuurservaring en het
vermogen goed uit te kunnen dragen wat het werk van de LWF inhoudt.

Leden van de RvT werken geheel op vrijwillige basis. De leden ontvangen geen vergoeding voor hun
werkzaamheden. Naast hun werk voor de LWF zetten verschillende leden zich in voor andere 'goede doelen'-
organisaties die actief zijn op maatschappelijk, cultureel of sportief gebied. LWF wordt bijgestaan door
enkele enthousiaste vrijwilligers die betrokken zijn bij de organisatie en werving van fondsen voor de
projecten.

VriendenL oterij

In 2012 hebben wij wederom een eenmalige financiering toegekend gekregen van de VriendenLoterij. Deze
toekenning is zeer belangrijk voor de LWF om te blijven werken aan haar doelstellingen. De ongeoormerkte
toekenning bedroeg € 296.860. De Stichting Lucille Werner Foundation wil het komend jaar door middel van
inzet van acties de geoormerkte afdracht vergroten.

Met de flinke bezuinigingen waar het kabinet Rutte II op inzet neemt het belang van particuliere
fondsenwervers zoals de VriendenLoterij toe. De bijdrage van de loterij en haar deelnemers is uniek, want de
gebeneficieerde goede doelen bepalen zelf de invullingen hiervan.

Het huidige kabinet heeft aangegeven het kansspelbeleid te willen moderniseren. Wij hopen dat de
voorgestelde wijzigingen in het kansspelbeleid de VriendenLoterij voldoende ruimte geeft om de succesvolle
fondsenwerving op dit niveau voort te zetten. Want zonder de VriendenLoterij en haar deelnemers zouden wij
een groot deel van onze initiatieven immers niet kunnen realiseren.
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Dank

De Lucille Werner Foundation dankt allen die de stichting in 2012 hebben ondersteund, VriendenLoterij,
NSGK, Nederlandse Stichting voor het Gehandicapte Kind, Revalidatiefonds, particuliere donateurs ,TROS

en alle leden van de Raad van Toezicht

Loenen a/d Vecht, 4 augustus 2013,
Stichting Lucille Werner Foundation

it e

L.M. Werner
Bestuurder
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1 BALANS PER 31 DECEMBER 2012

(na verwerking saldo van baten en lasten)

ACTIVA

Vaste activa

Materiéle vaste activa (1)
Inventaris
Financiéle vaste activa )

Vlottende activa

Vorderingen ®)

Vorderingen op maatschappijen waarin
wordt deelgenomen

Overige vorderingen en overlopende
activa

Liquide middelen (4)

N

Stichting Lucille Werner Foundation
Loenen aan de Vecht

31 december 2012

31 december 2011

€

405.982

274.160

€

5.074

680.142
215.308

900.524

€

235.450

€

3.192

235.450
348.665

587.307
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PASSIVA

Eigen vermogen (5)

Bestemmingsfonds
Bestemmingsreserve
Continuiteitsreserve
Algemene reserves

Kortlopende schulden (6)

Crediteuren
Overige schulden en overlopende passiva

-16-

Stichting Lucille Werner Foundation

31 december 2012

Loenen aan de Vecht

31 december 2011

€

131.082
480.969

3.000
134.031

150.000
1.442

€

749.082

151.442

900.524

€ €
3.000
427.988
430.988
156.319
156.319
587.307
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2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2012

Baten
Lasten

Kosten van Projecten
Afschrijvingen

Overige personeelskosten
Huisvestingskosten
Autokosten
Verkoopkosten
Algemene kosten
Financieringslasten

Saldo voor belastingen
Belastingen

Aandeel in het resultaat van

deelnemingen

Saldo

(7.8)

9)
(10)
(11)
(12)
(13)
(14)
(19)
(16)

(17)

2

Stichting Lucille Werner Foundation
Loenen aan de Vecht

2012 2011
€ € € €

687.141 456.956
249913 202.000
1.383 892
64.667 393
4.450 2.061
2.651 -
8.724 17.175
19.142 16.866
117 66

351.047 239.453

336.094 217.503

-18.000 =

318.094 217.503
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3 TOELICHTING
ALGEMENE GRONDSLAGEN

De jaarrekening is opgesteld met inachtneming van in Nederland algemeen aanvaarde verslaggevingsregels,
waaronder de in Titel 9 van Boek 2 van het in Nederland geldende Burgerlijk Wetboek (BW) opgenomen
voorschriften. Alle in de jaarrekening vermelde bedragen luiden in euro's. Het regime voor de verslaggeving
voor kleine rechtspersonen is toegepast.

De jaarrekening is opgesteld naar de grondslag van historische kosten. De grondslagen van balanswaardering
en bepaling van baten en lasten zijn ongewijzigd ten opzichte van het voorgaande boekjaar.

Activiteiten
De stichting heeft ten doel om de maatschappelijke positie van de mensen met een handicap te versterken. De
stichting probeert deze doelstellingen te verwezenlijken door het ondernemen van activiteiten, eventueel in

nauwe samenwerking met partijen in de publieke of private sector. De stichting heeft uitdrukkelijk niet tot
doel het maken van winst en/of het behartigen van commerciéle belangen.

Personeelsleden

Bij de stichting waren in 2012 geen werknemers in dienst.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiéle vaste activa

De materiéle vaste activa worden gewaardeerd op verkrijgingsprijs, verminderd met de cumulatieve
afschrijvingen en indien van toepassing met bijzondere waardeverminderingen. De afschrijvingen worden
gebaseerd op de geschatte economische levensduur en worden berekend op basis van een vast percentage van
de verkrijgingsprijs, rekening houdend met een eventuele residuwaarde. Er wordt afgeschreven vanaf het
moment van ingebruikneming.

Financiéle vaste activa

Deelnemingen waarop invloed van betekenis op het zakelijke en financiéle beleid kan worden uitgeoefend,
worden gewaardeerd tegen de nettovermogenswaarde. Deelnemingen waarin deze invloed ontbreekt, worden
opgenomen tegen verkrijgingsprijs, rekeninghoudend met een voorziening voor waardeverminderingen.

Vorderingen en overlopende activa

Vorderingen worden gewaardeerd tegen nominale waarde onder aftrek van voorzieningen wegens
oninbaarheid.

Liquide middelen

De liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.
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Schulden
Schulden worden gewaardeerd tegen nominale waarde tenzij anders is bepaald.

GRONDSLAGEN VOOR BEPALING VAN BATEN EN LASTEN

Algemeen

Het saldo wordt bepaald als het verschil tussen de baten en de lasten van het verslagjaar met inachtneming

van de hiervoor vermelde waarderingsgrondslagen.
Baten zijn verantwoord in het jaar waarin ze zijn gerealiseerd. Lasten welke hun oorsprong vinden in het
boekjaar zijn in aanmerking genomen zodra deze voorzienbaar zijn.

Baten

Baten waarvoor een bijzondere bestemming is aangewezen, worden in de staat van baten en lasten verwerkt.
Indien deze baten in het verslagjaar niet volledig zijn besteed, worden de nog niet bestede gelden verwerkt in
het vastgelegd vermogen respectievelijk het bestemmingsvermogen. Een onttrekking wordt als besteding (last)
verwerkt in de staat van baten en lasten.

Lasten

Lasten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben.

Afschrijvingen

De afschrijvingen op de materiéle vaste activa zijn berekend door middel van vaste percentages van de
aanschaffingswaarde, op basis van de verwachte economische levensduur. Boekwinsten en -verliezen bij
verkoop van materiéle vaste activa zijn begrepen onder de afschrijvingen.

Aandeel in het resultaat van niet-geconsolideerde ondernemingen

Als resultaat van deelnemingen waarin invloed van betekenis wordt uitgeoefend op het zakelijke en financi€le
beleid, wordt opgenomen het aan de stichting tockomende aandeel in het resultaat van deze deelnemingen. Dit

resultaat wordt bepaald op basis van de bij Stichting Lucille Werner Foundation geldende grondslagen voor
waardering en resultaatbepaling.
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4 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2012

ACTIVA

VASTE ACTIVA

1. Materiéle vaste activa

Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Boekwaarde per 1 januari
Mutaties

Investeringen
Afschrijvingen

Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Boekwaarde per 31 december

Afschrijvingspercentages

Inventaris

Stichting Lucille Werner Foundation
Loenen aan de Vecht

Inventaris

€

6.156
-2.964

3.192

3.265
-1.383

1.882

9.421
-4.347

5.074

20
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2. Financiéle vaste activa

Deelnemingen

CAPworks Holding B.V.

Stand per 1 januari
Investeringen
Resultaat

Stand per 31 december

Het betreft een 100% deelneming in CAPworks Holding B.V. gevestigd te Loenen aan de Vecht.

VLOTTENDE ACTIVA

3. Vorderingen

Vorderingen op maatschappijen waarin wordt deelgenomen

CAPworks Holding B.V.

Stand per 1 januari
Mutaties
Rente

Stand per 31 december

Over de vordering wordt 5,54% rente berekend.

Omtrent aflossingen en gestelde zekerheden is niets nader overeengekomen.

Overige vorderingen en overlopende activa

Overlopende activa

Vooruitbetaalde reis- en verblijfkosten
Te vorderen subsidies
Te vorderen rente

2012 2011

€ €
18.000 -
-18.000 -
395.036 -
10.946 -
405.982 -

31-12-2012 31-12-2011

€ €
1.596 .
271535 233.938
1.029 1.512
274.160 235.450
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4. Liquide middelen

ABN AMRO Bank 61.73.50.094
ABN AMRO Bank 48.54.17.855

Deze bedragen staan ter vrije beschikking.

DT
Stichting Lucille Werner Foundation
Loenen aan de Vecht

31-12-2012  31-12-2011

€ €
15:223 13.665

200.085 335.000

215.308 348.665
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PASSIVA

5. Eigen vermogen

Stichting Lucille Werner Foundation
Loenen aan de Vecht

Bestemmings- Bestemmings- Continuiteits-  Algemene
fonds reserve reserve Ireserves Totaal
€ € € € €
Stand per 1 januari 2012 - - 3.000 427.988 430.988
Mutaties 131.082 480.969 - - 612.051
Mutatie bestemmingsfonds - - - -131.082 -131.082
Saldo baten en lasten . - - 318.094 318.094
Mutatie bestemmingsreserve - - - -480.969 -480.969
Stand per 31 december 2012 131.082 480.969 3.000 134.031 749.082
Bestemmingsfonds is gevormd voor de onderstaande projecten:
- Werner's Helden
- Capsclub 2012.
Bestemmingsreserve is gevormd voor de onderstaande projecten:
- Capsclub
- Werner's Helden
- European Cap Awards
- Learning Portal
6. Kortlopende schulden
Overige schulden en overlopende passiva
31-12-2012  31-12-2011
€ €
Overlopende passiva
Autokosten 242 2
Accountantskosten 1.200 -

1.442
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NIET IN DE BALANS OPGENOMEN VERPLICHTINGEN

Meerjarige financiéle verplichtingen

Huurverplichtingen onroerende zaken

Door de stichting zijn meerjarige financiéle verplichtingen aangegaan tot en met 2013 terzake van huur van
bedrijfsruimte (€ 3.000 per jaar).
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5 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2012

7. Baten

De netto-omzet is in 2012 ten opzichte van 2011 met 50,4% gestegen.

8. Baten

Ontvangen bijdragen en fondsenwerving
Ontvangen giften en donaties
Ontvangen bijdragen project Capsclub
Ontvangen rente

9. Kosten van Projecten

Project Cappies

Project werven AKO middels telemarketing
Project Werners Helden

Kosten projecten

Bijdrage CAP100

10. Afschrijvingen
Afschrijvingen materiéle vaste activa

Inventaris

Overige bedrijfskosten
11. Overige personeelskosten

Managementvergoeding
Secretari€le ondersteuning
Onkostenvergoedingen
Kantinekosten

12. Huisvestingskosten

Huur onroerend goed
Onderhoud onroerend goed

2012 2011

€ €
573.860 437.805
1.175 15.332
95.000 -
17.106 3.819
687.141 456.956
155.493 -
16.542 -
27.878 -
- 202.000
50.000 -
249913 202.000
1.383 892
23.800 -
33.697 -
5.995 -
1.175 393
64.667 393
3.000 1.500
1.450 561
4.450 2.061
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2012 2011
€ €

13. Autokosten
Brandstoffen 110 -
Kosten huurauto 1.396 -
Overige autokosten 1.145 -

2.651 -
14. Verkoopkosten
Reclame- en advertentiekosten 3.465 -
Representatiekosten 2.990 1.546
Relatiegeschenken 745 -
Reis- en verblijfkosten 1.524 -
Projectmanagement - 15.629

8.724 17.175
15. Algemene kosten
Kantoorbenodigdheden 1.872 4.780
Accountantskosten 1.200 1.382
Advieskosten 7.732 1.161
Verzekeringen 439 443
Telefoonkosten 6.448 5.019
Contributies en abonnementen 357 -
Kleine inventaris 1.094 -
Overige algemene kosten - 4.081

19.142 16.866

16. Financieringslasten
Rente- en bankkosten 117 66

17. Aandeel in het resultaat van deelnemingen

Aandeel resultaat CAPworks Holding B.V. -18.000
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Ondertekening bestuur en raad van toezicht voor akkoord
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OVERIGE GEGEVENS

1 Statutaire regeling bestemming saldo van baten en lasten

Er zijn geen specifieke statutaire regelingen omtrent de bestemming van baten en lasten.

2 Bestemming saldo van baten en lasten

Het bestuur stelt voor om het saldo van baten en lasten over 2012 ad € 318.094 toe te voegen aan het
besteedbaar vermogen. Dit voorstel is in de jaarrekening verwerkt.

3 Lijst met kapitaalbelangen

De Stichting heeft de volgende kapitaalbelangen, die op nettovermogenswaarde zijn gewaardeerd:
Aandeel in het

geplaatste

Naam, statutaire zetel kapitaal
%o

Capworks Holding B.V. 100,00

Loenen aan de Vecht

4 Belangrijke gebeurtenissen na balansdatum

Cofinanciering

De stichting is partij in een Cofinancieringsovereenkomst tussen NSGK, Tros en CapWorks B.V.
Cofinanciers betalen een bedrag van € 360.000,- ten behoeve van het programma CapClub.

Dit bedrag zullen cofinanciers aan de producent van het programma, CapWorks B.V., betaalbaar stellen,
waarna de bijdrage betaalbaar is per 1 mei 2013,

Fusie CAP100

Per 1 oktober 2013 is de stichting gefuseerd met stichting CAP100. De financiéle gevolgen en omvang van
deze juridische fusie zijn niet betrouwbaar in te schatten.

5 Deskundigenonderzoek

De stichting heeft gebruikgemaakt van de mogelijkheid tot vrijstelling van deskundigenonderzoek op grond
van art. 2:396 lid 7 BW.




